
Præsentation af Ledelse i landbruget 
 
Afholdt den 17. marts 2014 på Erhvervsakademi Aarhus 
 
Program: 

1. Præsentation af Jørgen Kroer og VFL, aktiviteter indenfor ledelse 
2. Tanker om ledelse på danske landbrug/virksomheder i udlandet 
3. Anbefalinger vedrørende brug af teoretiske modeller, kulturteorier mm. 
4. På hvilke måder kan deres arbejde med 14 dages ledelsespraktik og faget International Manage-

ment bidrage? 
– hvad kunne du se perspektiver i ? 
– hvad kan du bruge til at komme videre med ? – f.eks. til design af egentligt udviklingsprojekt. 

 
 

 
 

 



 
 
 

Analysemodeller unpluged  
 
Autoritetsbegreber 
FØR  NU  
Hierarkisk  Distribueret  
Én autoritet  Flere autoriteter  
Statisk  Foranderlig  
Positionsbåret  Personbåren  
Knyttet til kompetence  Knyttet til kunnen  
Konsistent  Fragmenteret  
Patriakalsk  ”Neo-patrikalsk”  
Tids- og aldersuafhængig  Tids- og aldersbestemt  
 
 
  



 

5 tilgange til forandringer  
 

 
 
  



 
 
 
 

Leavitt Organisationsmodel 
 
 
 

 
 
 
  



 
 

 
 
  



 
4R modellen  
 

 
 
 
 
  



 

 
  



 
 



High Performing team  
 

 
 

 


